ALLEGATO 1

Al Dirigente Scolastico
dell’ LI.S” R. Salvo”
di Trapani

RELAZIONE FINALE - DOCENTE TUTOR ORIENTAMENTO

ANNO SCOLASTICO 2024/2025

DOCENTE TUTOR ORIENTAMENTO

CLASSE/T
ASSEGNATE

N. ALUNNI

Tot.

e Premessa COMPITI DOCENTE TUTOR

Aiutare ogni studente a creare un E-portfolio personale, che comprende:

o Il percorso di studi compiuti, anche attraverso attivita che ne documentino la

personalizzazione;

o Lo sviluppo documentato delle competenze in prospettiva del proprio
personale progetto di vita culturale e professionale, incluse le competenze
sviluppate a seguito di attivita svolte nell’ambito dei progetti finanziati con

fondi europei o dei percorsi per le competenze trasversali e per

I’orientamento (PCTO);

o Leriflessioni in chiave valutativa, auto-valutativa e orientativa sul percorso

svolto e sulle sue prospettive;

o Lascelta di almeno un prodotto riconosciuto criticamente dallo studente in
ciascun anno scolastico e formativo come il proprio “capolavoro”.

Costituirsi consigliere delle famiglie nei momenti di scelta dei percorsi formativi o
delle prospettive professionali dello studente (su richiesta)

Gestione della piattaforma digitale unica per 1’orientamento
Redazione e revisione documentale del curricolo verticale
Partecipazione alle riunioni del team degli orientatori

Incontri con cadenza mensile con gli studenti



ATTIVITA EFFETTUATE DAL DOCENTE TUTOR:

Incontri COLLETTIVI Argomenti trattati - o : .
. . . ens N° incontri
(con i gruppi classe) Attivita svolte
Incontro con il gruppo
classe .....

| Totale incontri:

Incontri INDIVIDUALI
con gli studenti Attivita svolte N° incontri
(singoli/a coppie)

Incontro con studenti
della classe .......

| Totale incontri:

RAPPORTI CON LE FAMIGLIE: (specificare se il docente tutor ha avuto modo di interagire
con le famiglie degli studenti a Ilui abbinati in merito all‘orientamento scolastico e alla
Piattaforma Unica):

RISULTATI RAGGIUNTI:

INDIVIDUAZIONE DI CRITICTA:

PROPOSTE DI MIGLIORAMENTO ORGANIZZATIVO:

DATA FIRMA




