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Prot. n. informatico       Trapani, lì, 26/03/2024 
Codice CUP: G94D22004400006 
 

Alla Sez. di Pubblicità Legale (Albo online)  
All’Amministrazione Trasparente 

 
Oggetto: Attestazione di valutazione autonoma da parte del Dirigente Scolastico per 
la SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO per l’individuazione di Personale ATA 
progetto PNRR INVESTIMENTO 1.4 “INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO 
ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI NEL I E II CICLO DELLA SCUOLA 
SECONDARIA E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA   TITOLO 
PROGETTO “SCUDOKU” CNP: M4C1I1.4-2022-981-P12875 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge 
n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare 
al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”  

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 
29 Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano 
Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni 
mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole 
innovative; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del 
Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale 
del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; 

VISTA nello specifico la nota AOOGABMI/170 del 24/08/2022 DEL Ministero 
dell’istruzione   del Merito  – linea di investimento 1.4 - finanziato dall’Unione 
Europea – Next Generation EU; 

VISTO l’atto di concessione TPIS031005- M4C1I1.4-2022-981-P-12875 del 27/02/2023 tra 
il MIM  e l’istituzione scolastica “R. Salvo” di Trapani; 
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VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito AOOGABMI/109799 del 
30/12/2022, con la quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative 
all’investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali nel I  e nel II ciclo della scuola secondaria e alla lotta della 
dispersione scolastica”; 

VISTE  le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione 
PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto); 

VISTA  la formale assunzione in bilancio relativa all’esercizio 2023 per il finanziamento al Piano 

Nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU – 

Missione 1 -Istruzione e Ricerca – Componente 1-Potenziamento dell’offerta dei Servizi 

di Istruzione; dagli asili Nido alle Università -Investimento 1.4 “Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e nel II ciclo della scuola secondaria  e 

alla lotta alla dispersione scolastica”, pari  ad € 277.985,19; 

VISTO  il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto; 
VISTO  il provvedimento di assunzione a bilancio  di € 277.985,19; 

PRESO ATTO della necessità di individuare PERSONALE INTERNO/ESTERNO per PNRR INVESTIMENTO 1.4 
“INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI 
NEL I E II CICLO DELLA SCUOLA SECONDARIA E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE 
SCOLASTICA   TITOLO PROGETTO “SCUDOKU” CNP: M4C1I1.4-2022-981-P12875  

VISTO  l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 
VISTO  il Regolamento per i contratti di prestazione d’opera con esperti per 

particolari attività ed insegnamenti approvato dal Consiglio di Istituto con delibera 
n. 65 del 22/03/2022;  

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute n. 4 candidature per lo 
svolgimento dell’incarico di collaboratore scolastico: 
Martorana Paolo assunta al prot. 13174 del 27/10/2023 
Manzo Giuseppa assunta al prot. 13175 del 27/10/2023; 
Iovino Salvatore assunta al prot. 13177 del 27/10/2023; 
Catinella Antonino assunta al prot. n. 13178 del 27/10/2023. 

 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,  
 

ATTESTA 
 
di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione dei curriculum vitae dei candidati, 
nel rispetto dei criteri stabiliti nel Regolamento approvato dal Consiglio di Istituto e sulla base delle 
esperienze documentate e dichiarate nelle istanze presentate. 
 
La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicità 
legale, in Amministrazione Trasparente del sito Web www.rosinasalvo.edu.it dell’istituzione 
scolastica 

 
F.to Digitalmente da 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Giuseppina Messina 

 
 


