REGISTRO CONTRATTI
Esercizio finanziario 2019

Num. Beneficiario Tipo Contratto Retr. Lorda / Oneri a carico Uscite Entrate
Imp. Contratto Amm. / IVA Spesa Incasso
1| THE BRITISH INTERNATIONAL SCHOOL  |Altra (NO9) 19.140,00 0,00 19.140,00 i
2|PROYECTO ESPANA Altra (N0O9) 24.609,00 0,00 24.609,00 n
3|PROYECTO ESPANA Altra (N0O9) 22.085,00 0,00 22.085,00 n
4| IMPRESA EDILE CANDELA NICOLO' Altra (N0O9) 1.080,00 237,60 1.317,60 i
5|CENTRO INFORMATICA 2000 S.R.L. Altra (N0O9) 3.600,00 792,00 4.392,00 i
6| AMBIENTESCUOLA S.R.L. Altra (N0O9) 6.568,00 0,00 6.568,00 1
7|CANDELA ANTONINO Altra (N0O9) 2.500,00 0,00 2.500,00 1
8/CANDELA ANTONINO Altra (N0O9) 3.305,60 0,00 3.305,60 1
9 TONY ASARO IMPIANTI 360° Altra (N0O9) 2.700,00 594,00 3.294,00 i
10|DUOTEK SERVICE stl Altra (N09) 3.300,00 726,00 4.026,00 m
11/IDROELETTRA IMPIANTI S.N.C. Altra (N0O9) 400,00 88,00 488,00 1
12| TONY ASARO 360 IMPIANTI & COSTRUZIO |Altra (N09) 900,00 198,00 1.098,00 i
13| TODARO S.R.L. Altra (N0O9) 1.170,00 257,40 1.427,40 i
14| SCHINDLER S.P.A. Altra (NO9) 600,00 132,00 732,00 i
15|PASTORE MASSIMO GIOVANNI Altra (N0O9) 2.100,00 0,00 2.100,00 i
16|BARRACO NATALE SALVATORE Altra (N0O9) 850,00 187,00 1.037,00 i
17|RALLO NICOLO® Altra (N0O9) 600,00 132,00 732,00 i
18| AUSONIA VIAGGI S.R.L. Altra (NO9) 49.686,00 0,00 49.686,00 i
19|DUOTEK SERVICE stl Altra (NO9) 3.300,00 726,00 4.026,00 i
20|DUOTEK SERVICE sri Altra (N0O9) 5.940,00 1.306,80 7.246,80 i
21{BOUSEMA JULIA INGRID Altra (N0O9) 275,00 0,00 275,00 i
22[SALSANO GEMMA Altra (N0O9) 4.200,00 0,00 4.200,00 i
23|HYGIENE SRLS Altra (N09) 3.476,52 764,83 4.241,35 n
24|ZEUS VIAGGI di FONTE VINCENZO & C.  |Altra (N09) 37.700,00 3.770,00 41.470,00 1
25/ZAINETTO VIAGGI SRL Altra (N09) 33.600,00 0,00 33.600,00 i
26/ TOSTO GIUSEPPE Altra (N09) 3.317,50 0,00 3.317,50 m
27|I0VINO STEFANIA Altra (N0O9) 2.500,00 0,00 2.500,00 1
28/CENTRO INFORMATICA 2000 S.R.L. Altra (N09) 3.910,00 860,20 4.770,20 m
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